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 Харків




№ 94
Про організацію роботи з питань 
охорони праці, дотримання норм 
техніки безпеки у спеціальній школі-інтернаті 

На виконання законів України «Про охорону праці», «Про пожежну безпеку», «Про забезпечення санітарного та епідемічного благополуччя населення», Положення про організацію роботи з охорони праці учасників навчально-виховного процесу в установах і закладах освіти, затвердженого наказом Міністерства освіти і науки від 01.08.2001 № 563 (із змінами, внесеними згідно з Наказом Міністерства освіти і науки України № 782 від 20.11.2006), Положення про порядок проведення навчання і перевірки знань з питань охорони праці в закладах, установах, організаціях, підприємствах, підпорядкованих Міністерству освіти і науки України наказ Міністерства освіти і науки України від 18.04.2006  № 304
НАКАЗУЮ:

1. У відповідності зі ст. 13 Закону України «Про охорону праці» та п. 4.1. Положення про організацію роботи з охорони праці учасників навчально-виховного процесу в установах і закладах освіти – загальне керівництво охороною праці та відповідальність за створення безпечних і нешкідливих умов праці в навчальному закладі залишаю за собою.

2. Відповідно до Закону України «Про охорону праці» і Типового положення про службу охорони праці, затвердженого наказом Державного комітету України з нагляду за охороною праці від 26.01.2005 № 15 створити службу охорони праці у складі:

- Смірнова Л.О. – заступника директора з адміністративно-господарської роботи;
- Воронкіна Л.І. – голови профспілкового комітету; 
- Троян Я.Ю. – інженера з охорони праці. 
2.1. Службі охорони праці:
2.1.1. Організовувати слухання на засіданнях ради спеціальної школи-інтернату, педради, нарадах при директорові, звітів керівників структурних підрозділів щодо створення здорових і безпечних умов та проведення навчально-виховного процесу, здійснення заходів, передбачених колективним договором з охорони праці;
2.1.2. Проводити розслідування нещасних випадків, що сталися в ході навчально-виховного процесу, згідно з Положенням та своєчасно інформувати Департамент науки і освіти Харківської обласної державної адміністрації;
2.1.3. Організовувати проведення вступного інструктажу та його оформлення згідно встановлених нормативних документів;
2.1.4. Організовувати розробку інструкцій щодо виконання небезпечних робіт, а також перегляд цих документів раз на три роки;
2.1.5. Контролювати за проведенням обов’язкових щорічних періодичних медичних оглядів;
2.1.6. Здійснювати постійний зв’язок із державними органами з метою запобігання травматизму учнів.

3. Відповідальним за організацію роботи з охорони праці та її загальний стан призначити Троян Я.Ю., інженера з охорони праці.
4. Відповідальним за проведення заходів щодо попередження травматизму і професійних захворювань серед технічного персоналу, дотримання вимог техніки безпеки при експлуатації виробничого і енергетичного обладнання призначити заступника директора з адміністративно-господарської роботи Смірнову Л.О.

5. Встановити обов’язки щодо організації роботи з охорони праці та безпеки життєдіяльності:
5.1. Інженеру з охорони праці Троян Я.Ю.:
5.1.1. Організовувати і контролювати виконання керівниками структурних підрозділів (кабінетів, лаборантських тощо) заходів щодо створення здорових і безпечних умов навчально-виховного процесу;
5.1.2. Забезпечувати впровадження відповідних вимог державних і галузевих нормативних документів з питань охорони праці в навчально-виховний процес, контролювати проведення паспортизації кабінетів;
5.1.3. Здійснювати контроль за безпекою навчального обладнання, приладів, хімреактивів, навчально-виховних посібників тощо, які використовуються під час навчально-виховного процесу відповідно до чинних типових переліків і норм;
5.1.4. Відповідно до п. 5.1. «Типового положення про навчання, інструктаж і перевірку знань працівників з питань охорони праці» проводити вступний інструктаж з працівниками спеціальної школи-інтернату;
5.1.5. Здійснювати керівництво постійно діючою технічною комісією з уведення в експлуатацію нових, реконструйованих навчальних приміщень й обладнання;

 5.1.6. Брати участь у підготовці учнівських об’єднань щодо створення здорових і безпечних умов праці та відпочинку в місцях їх дислокації;
5.1.7. Один раз на три роки організовувати навчання і перевірку знань працівників закладу з охорони праці, входити до складу комісії з перевірки знань;
5.1.8. Контролювати в структурних підрозділах проведення  інструктажів з питань охорони праці учасників навчально-виховного процесу та інструктажів з безпеки життєдіяльності учнів спеціальної школи-інтернату;
5.1.9. Забезпечувати роботу щодо розробки та періодичного перегляду (один раз на 5 років) інструкцій з охорони праці для працівників закладу та інструкцій з безпеки життєдіяльності для учнів, а також розділів вимог 
охорони праці в методичних рекомендаціях до виконання практичних, лабораторних робіт у навчальних кабінетах;
5.1.10. Забезпечувати розробку інструкцій з охорони праці для професій або видів з підвищеною небезпекою, які переглядаються один раз на три роки відповідно до ДНПОП 0.00-4.15-98 «Положення про розробку інструкції з охорони праці», затвердженого наказом Держнаглядохоронпраці України від 29.01.98 р. № 9, зареєстрованого в Мін’юсті України 07.04.98 за № 26/2666;
5.1.11. Брати участь у розробці розділу з охорони праці колективного договору;
5.1.12. Затверджувати погоджені службою охорони праці добові норми зберігання й витрачання сильнодіючих отруйних речовин, легкозаймистих рідин та інших пожежо- і вибухонебезпечних матеріалів;
5.1.13.  Контролювати дотримання працівниками спеціальної школи-інтернату посадових інструкцій у частині забезпечення охорони праці;
5.1.14. Брати участь в організації та проведенні адміністративно-громадського контролю за станом охорони праці;
5.1.15. Відповідати за правильне та своєчасне розслідування нещасних випадків з учасниками навчально-виховного процес, аналізувати обставини нещасних випадків.
5.2. Заступнику директора з адміністративно-господарської роботи Смірновій Л.О.:
5.2.1. Забезпечити експлуатацію будівель, споруд і території відповідно до вимог, правил і норм з охорони праці і догляд за ними;
5.2.2. Забезпечити дотримання норм безпеки під час експлуатації виробничого, енергетичного, вентиляційного обладнання, машин, механізмів;
5.2.3. Забезпечити правильність складування і збереження матеріальних цінностей, належний санітарно-гігієнічний стан побутових і допоміжних приміщень;
5.2.4. Забезпечити дотримання норм протипожежної безпеки в будівлях і спорудах, стежити за наявністю та справністю засобів пожежегасіння;
5.2.5. Організувати проведення замірів опору ізоляції електроустановок та електропроводки, заземлюючих пристроїв, вимірювань рівня освітлення, шуму, вібрації та радіації у приміщеннях спеціальної школи-інтернату;
5.2.6. Розробити і один раз на три роки переглядати інструкції з охорони праці під час виконання робіт підвищеної небезпеки, брати участь у розробці колективного договору з охорони праці;
5.2.7. Забезпечити своєчасну видачу відповідного спецодягу, спецвзуття і засобів індивідуального захисту працівникам;
5.2.8. Брати участь у проведенні адміністративно-громадського контролю за станом охорони праці в закладі.

5.3. Завідувачам кабінетів:

5.3.1 Нести безпосередню відповідальність за безпечний стан місць, обладнання, приладів, інструментів, інвентарю тощо;
5.3.2 Розробляти і переглядати (один раз на 5 років) інструкції з безпеки під час проведення занять у кабінетах, лабораторіях;
5.3.3 Використовувати в кабінетах обладнання, передбачене чинними типовими переліками, затвердженими Міністерством освіти і науки України;
5.3.4 Контролювати дотримання здорових і безпечних умов проведення навчальної практики учнів;
5.3.5 Проводити інструктажі з безпеки життєдіяльності учнів з обов’язковою реєстрацією в журналі обліку навчальних занять (вступний) та в журналі обліку встановленого зразка (первинний, позаплановий, цільовий);
5.3.6 Брати участь у розробці окремого розділу з охорони праці колективного договору;
5.3.7 Терміново повідомляти  керівника та службу охорони праці закладу про кожний нещасний випадок, що трапився з учасником навчально-виховного процесу, організовувати в разі потреби надання потерпілому першої долікарської допомоги, брати участь у розслідуванні та здійсненні заходів щодо усунення причин, які призвели до нещасного випадку.

5.4. Класним керівникам і вчителям-предметникам:

5.4.1. Нести відповідальність за збереження життя та здоров’я учнів під час 
навчально-виховного процесу;
5.4.2. Забезпечувати проведення навчально-виховного процесу, що регламентується чинними законодавчими та нормативно-правовими актами з охорони праці;
5.4.3. Організовувати вивчення учнями правил і норм з охорони праці;
5.4.4. Проводити інструктажі з безпеки життєдіяльності під час проведення навчальних занять, позакласних, позашкільних заходів: вступний на початку навчального року (з реєстрацією в журналі обліку навчальних занять на сторінці класного керівника), первинний, позаплановий, цільовий інструктажі (з реєстрацією в спеціальному журналі), інструктажі перед початком заняття, нової теми, лабораторної, практичної роботи тощо (з реєстрацією в журналі обліку навчальних занять на сторінці предмета в рядку про зміст уроку, практичної або лабораторної роботи тощо);
5.4.5. Здійснювати контроль за виконанням учнями правил (інструкцій) з безпеки життєдіяльності;
5.4.6. Проводити профілактичну роботу щодо запобігання травматизму серед учнів під час навчально-виховного процесу;
5.4.7. Проводити профілактичну роботу серед учнів щодо вимог особистої безпеки в побуті (дії в надзвичайних ситуаціях, дорожній рух, участь у масових заходах, перебування в громадських місцях, об’єктах мережі торгівлі тощо);
5.4.8. Терміново повідомляти керівника та службу охорони праці закладу про кожний нещасний випадок, що трапився з учнем, організовувати надання першої долікарської допомоги потерпілому, викликати медпрацівника;
5.4.9. Брати участь у розслідуванні та здійсненні заходів щодо усунення причин, які призвели до нещасного випадку.

6. Призначити відповідальними за безпеку життєдіяльності, охорону праці, пожежну безпеку таких педагогічних працівників:

· кабінет № 1 (4-Б клас) – Городова В.М., вчитель початкових класів;

· кабінет № 2 (3-Б клас) – Усенко Н.А., вчитель початкових класів;

· кабінет № 3 (1-А клас) – Кіпоть Л.І., вчитель початкових класів;

· кабінет № 4 (3-Б клас) – Гребцова Л.А., вчитель початкових класів;
· кабінет № 5 (лабораторія) – Бойко В.Й., технік з обслуговування слухокорегуючої апаратури;
· кабінет № 6 (швейна майстерня) – Бойко Л.Є., вчитель трудового навчання;

· кабінет № 7 (слюсарна майстерня) – Пітя О.С., вчитель трудового навчання;
· кабінет № 11 (інформатики) – Можевітін В.,, вчитель математики;
· кабінет № 13 (10-Б клас) – Воронкіна Л.І., класний керівник;

· кабінет № 16 (8-Б клас) – Фелоненко Н.А., класний керівник;
· кабінет № 17 (спортивна зала) – Заремба В.А., вчитель фізичної культури;
· кабінет № 18 (корекційної роботи) – Легка О.В., вчитель слухової роботи;
· кабінет № 19 (корекційної роботи) – Кіндякова Я.К., вчитель слухової роботи;

· кабінет № 20 (корекційної роботи) – Орлова Н.М., вчитель слухової роботи;
· кабінет № 22 (біології; 6-В клас) – Бондаренко А.В., вчитель біології;

· кабінет № 23 (6-Б клас) – Аданицька О.В., класний керівник;
· кабінет № 24 (2-А клас) – Молчанова Л.Ю., вчитель початкових класів;
· кабінет № 26 (3-А клас) – Гуманицька Т.В., вчитель початкових класів;
· кабінет № 27 (9-А клас) – Бирченко Н.П., класний керівник;
· кабінет № 28 (бібліотека) – Воробйова Н.В., ббібліотекар;

· кабінет № 29 (ритміки) –  Фелоненко Н.А., вчитель ритміки;
· кабінет №39 (корекційної роботи) – Городова В.М., вчитель початкових класів;
· кабінет № 40 (охорони праці) – Троян Я.Ю., інженер з охорони праці;
· кабінет № 42 (мала спортивна зала) – Безкровна Д.Д., вчитель з фізичної культури;
· кабінет № 44 (10-Б клас) – Демченко О.Г., класний керівник;

· кабінет № 47 (2-Б клас) – Мамонова І.Д., вчитель початкових класів;
· кабінет № 48 (1-Б клас) – Кравцова О.В., вчитель початкових класів;

· кабінет № 49 (кабінет образотворчого мистецтва) –  Пітя О.С., вчитель малювання;
· кабінет №50 – Сусла Д.О., педагог-організатор;
· кабінет № 52 (9-Б клас) – Калюга М.В., класний керівник;
· кабінет № 53 (7-Б) – Кузнєцова В.О., класний керівник. 
7. Відповідальними за безпеку життєдіяльності учнів під час навчально-виховного процесу призначити класних керівників та вчителів-предметників.

8. Затвердити склад постійно діючої комісії з перевірки знань з питань охорони праці:

Голова комісії – Альошичева Т.Б., директор спеціальної школи-інтернату;
Члени комісії: Смірнова Л.О., заступник директора з АГР;
     Воронкіна Л.І., голова профспілкового комітету;

                         Троян Я.Ю., інженер з охорони праці.
9. Членам комісії з перевірки знань з питань охорони праці один раз в три роки проходити навчання та перевірку знань працівників школи з питань охорони праці в школі згідно п.п. 4.3, 4.4, 4.5, 4.7 «Типового положення про навчання, інструктаж, перевірку знань працівників спеціальної школи-інтернату з питань охорони праці».
10. Затвердити систему організації роботи та взаємного підпорядкування працівників з питань охорони праці за структурними підрозділами:

 - Адміністративний підрозділ: керівник - Альошичева Т.Б., директор спеціальної школи-інтернату.

В безпосередньому підпорядкуванні знаходяться:

· Кушніренко О.В., заступник директора з навчально-виховної роботи;
· Гузевата О.О., заступник директора з виховної роботи;
· Смірнова Л.О., заступник директора з адміністративно-господарської роботи;
· Троян Я.Ю., інженер з охорони праці.

В оперативному підпорядкуванні знаходяться:

· Навчальний підрозділ (школа І-ІІІ ступенів): керівник – Кушніренко О.В., заступник директора з навчально-виховної роботи.
В безпосередньому підпорядкуванні знаходяться: 
· вчителі початкових класів;
· вчителі-предметники;
· вчителі-завідувачі кабінетами;
· вчителі-завідуючі майстернями;

· вчителі-класні керівники;
· практичний психолог.
· вчитель фізичної культури;
Виховний підрозділ: керівник – Гузевата О.О., заступник директора з виховної роботи.
В безпосередньому підпорядкуванні знаходяться:

· вихователі;
· керівники гуртків;

· педагог-організатор;

· Господарчий підрозділ: керівник – Смірнова Л.О., заступник директора з 
адміністративно-господарської роботи. 
В безпосередньому підпорядкуванні знаходяться:

· помічники вихователя;

· сторожі;
· прибиральники службових приміщень;

· кастелянка;

· комірник;

· робітники з комплексного обслуговування й ремонту будинків;

· машиністи із прання білизни;

· двірники;

· кухарі;

· шеф-кухар;

· підсобні робітники;

· технік з ремонту слухової апаратури;

· водій;

· сестра медична;
· лікар-педіатр;
· секретар-друкарка;

· бібліотекар;

· головний бухгалтер;

· бухгалтери.

11. Призначити відповідальним за організацію роботи з питань охорони праці у підрозділах закладу керівників підрозділів:
· навчальний підрозділ – Кушніренко О.В.;

· виховний підрозділ –  Гузевату О.О.;

· господарчий підрозділ – Смірнову Л.О.  
12. Розглядати питання організації роботи з охорони праці на зборах трудового колективу та нарадах при директорові спеціальної школи-інтернату.

13. Контроль за виконанням даного наказу залишаю за собою.

Директор спеціальної школи-інтернату



Т.Б. Альошичева
З наказом ознайомлені:
Аданицька О.В.      _________
Баклагіна О.М.       _________

Безкоровайний А.І. _________

Безкровна Д.Д.        _________

Бирченко Н.П.         _________

Білик Л.І.                 _________

Бірченко К.І.
          _________

Бойко В.Й.               _________

Бойко Л.Є.               _________

Бондаренко А.В.    _________

Бондаренко А.Ю.    _________

Вдовиченко Г.Г.      _________

Воробйова Н.В.       _________

Воронкіна Л.І.         _________

Гладун В.Г.             _________

Городова В.М.        _________

Гребцова Л.А.         _________

Грємякіна В.О.        _________

Губіна Н.В.              _________

Гузевата О.О.          _________

Гуманіцька Т.В.     _________

Демченко О.Г.        _________ 

Дмитрієва Н.В.       _________
Дорошенко Г.В.     _________

Жаркова В.М.        _________

Жучкова К.М.        _________

Замятіна Л.Л.         _________

Заремба В.А.          _________

Здолбнікова О.А.  _________

Іщенко О.І.            _________

Калюга М.В.          _________ 

Ківшар Р.М.          _________
Кіндякова Я.К.      _________

Кіпоть Л.І.             _________

Коржов В.М.         _________

Кравцова  О.В.      _________

Крікманіс М.А       _________

Кузнєцова В.О.     _________
Кулик І.М.            _________
Кушніренко О.В.   _________

Легка О.В.             _________

Лещенко Л.М.       _________

Лиховченко Н.І.     _________

Мамонова І.Д.       _________
Мельник Л.А.        _________
Можевітін В.Ю.    _________
Мозгова  С.В.       __________

Молчанова Л.Ю.    _________

Олексієнко О.С.     _________
Орлова Н.М.           _________

Паніна Г.С.             _________

Пітя О.С.                 _________

Присекіна Т.І.         _________
Проценко О.М.       _________
Пшенична Т.Ф.       _________

Ріяка Н.І.
          _________

Савенко Г.І.            _________

Савченко С.І.          _________

Самойлова С.В.      _________

Сєрова Г.В.            _________ 

Смірнова Л.О.        _________

Сорока Л.П.           _________

Староконь В.А.      _________
Ставна С.М.           _________

Суркова В.М.        _________

Сусла Д.О.             _________

Сусла Т.В.              _________
Троян Я.Ю.            _________

Усенко Н.А.           _________

Фелоненко Н.О.     _________

Хаустова Т.Д.         _________

Черпакова Т. В.      _________

Шевцова А.Л.        _________ 
Шевцов Ю.В.         _________

Шереверенко К.В._________ 

Шкурко Л.А.         _________

Щекланова К.Л.    _________

